TOPICOS

Formato da proposta

Abrangéncia

Administrac¢ao e
supervisao da
carreira

Carreira

ANDES SN

Minuta de projeto de Lei e estrutura
remuneratoria

Plano de carreira de todo o
magistério da Unido - das autarquias
e fundagdes, e fungdes gratificadas

Caberd a cada IFE no limite do seu
quadro de pessoal, prezando a
democracia nas relagGes internas,
em respeito a autonomia
universitaria

Unifica a carreira de professor
federal

PROPOSTA DE CARREIRA

GOVERNO

Minuta de projeto de Lei

Plano de Carreira MS e inclui a
gratificacdo de preceptoria (em
separado da carreira EBTT)

Semelhante ao conjunto dos
servidores publicos

Carreira do MS e carreira EBTT

PROIFES

Conjunto de principios e estrutura
remuneratéria

Carreira dos docentes federais do
MS (buscando convergéncia entre as
carreiras MS e EBTT implantada em

2008, visando isonomia
remuneratoria e estrutural)

Nao explicita

Carreira do MS e carreira EBTT

SINASEFE

Minuta de projeto de Lei e estrutura
remuneratdria

Plano de carreira de todo o
magistério da Unido - das autarquias
e fundacdes

Define os principios que devem ser
observados na gestdo do cargo de
professor federal

Unifica a carreira do magistério do
sistema federal de ensino,
apontando para a unificagdo da
carreira dos trabalhadores federais
em educagdo




Regime juridico dos RJU RIU N3o explicita N&o explicita
titulares dos cargos

Constituido pelos integrantes da Constituido pelos cargos integrantes Nao explicita Constituido pelos integrantes da
carreira, os professores visitantes e da carreira e pelos professores carreira
os professores substitutos visitantes, professores visitantes
estrangeiros e professores
substitutos

Corpo docente

No inicio da carreira, mediante No inicio da carreira e no cargo de N3o explicita No inicio da carreira, mediante
habilitagdo em concurso publico de professor titular, mediante habilitagdo em concurso publico de
Ingresso na carreira provas e titulos habilitagdo em concurso publico de provas e titulos
provas e titulos




Plano de capacitagao

ESTRUTURA

Desenvolvimento na
carreira

Programa de capacitacao
permanente em cada IFE com
previsdo orcamentdria especifica

e Cargo Unico

e Professor federal
o Nivel 13
Nivel 12
Nivel 11
Nivel 10
Nivel 9
Nivel 8
Nivel 7
Nivel 6
Nivel 5
Nivel 4
Nivel 3
Nivel 2
Nivel 1

0O 0oo0oo0oo0O0OO0OOOD®©O©O0o0

Valorizard de forma equilibrada, o

tempo de servigo, a formacao

continuada e a avaliagdo do plano de

N3o explicita

Dois cargos
e Titular e Professor MS
oTitular
oSénior 4
oSénior 3
oSénior 2
oSénior 1
oAssociado 4
oAssociado 3
oAssociado 2
oAssociado 1
oAdjunto 4
oAdjunto 3
oAdjunto 2
oAdjunto 1
oAssistente 4
oAssistente 3
oAssistente 2
oAssistente 1
oAuxiliar 4
oAuxiliar 3
o Auxiliar 2
oAuxiliar 1

Progressao entre niveis e promogdo
entre classes. Progressdo entre niveis

nos termos de normas

N3o explicita

Dois cargos
e Titular e Professor MS
oTitular
oAssociado 4
oAssociado 3
o Associado 2
oAssociado 1
oAdjunto 4
oAdjunto 3
oAdjunto 2
oAdjunto 1
oAssistente 4
oAssistente 3
oAssistente 2
oAssistente 1
oAuxiliar 4
oAuxiliar 3
o Auxiliar 2
oAuxiliar 1

Nao explicita a sistematica e as
condicdes ordindrias para
desenvolvimento do docente na

Programa de capacitacao
permanente em cada IFE com
previsdo orgamentdria especifica;
Programa nacional de capacitagdo e
qualificagdo

e Cargo Unico

e Professor federal
13 niveis

Nivel 13
Nivel 12
Nivel 11
Nivel 10
Nivel 9
Nivel 8
Nivel 7
Nivel 6
Nivel 5
Nivel 4
Nivel 3
Nivel 2
Nivel 1

0O 00O0O0DO0OOODOZ®O©OO0o0

Valorizard o tempo de servigo, a
formacgdo continuada e a avaliagao
do plano de trabalho. Avaliagdo do
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Regimes de trabalho

trabalho aprovado na sua unidade
académica de lotagdo, no ambito da
avaliagdo institucional, progredindo
de um nivel para o outro a cada 2
anos, desde que os planos de
trabalho executados nesse periodo
tenham sido aprovados

Dedicagdo exclusiva é o regime
preferencial, tempo parcial de 20h, e
excepcionalmente 40h

regulamentares a serem expedidas
pelo MEC, cumpridas trés exigéncias
cumulativas: intersticio de 18 meses;
comprovagdo de que cumpriu o atr
57 da LDB; e, habilitagdo em
avaliacdo desempenho individual,
correspondente a no minimo 70% de
pontos. Promogdo para outra classe
apos intersticio minimo de 18 meses
no ultimo nivel da classe anterior,
aprovagdo em avaliagdo de
desempenho e cumprimento de
outras exigéncias que variam de
classe para classe

Dedicagao exclusiva, tempo parcial
de 20h, e excepcionalmente 40h. Os
docentes em regime de 20 poderdo
ser temporariamente vinculados ao
regime de DE sem dedicag¢do
exclusiva por portaria do Reitor, sob
condigOes

carreira. Destaca a necessidade
de valorizar o mérito académico
e respeitar a diversidade das IFES

Dedicagdo exclusiva é o regime
preferencial, regimes de 20h e
40h

desenvolvimento sera realizada pela
CPPD e a progressdo de um nivel
remuneratorio para o outro apos 18
meses

Dedicagdo exclusiva é o regime
preferencial, regime de 40h e regime
de 20h




Gratificacdes
anteriormente
existentes na
composicao
remuneratoria

Composicao
remuneratoria

Remuneracio para os
regimes de trabalho

Fungdes gratificadas

Incorpora a remuneragdo e considera
extinta as parcelas de vencimentos
relativas a GAE, GED, RT, GEMAS,
GTMS, GEAD, GEDBT, GEDT, GEDBF e
GEBEXT

Deixara de fazer jus a GEMAS, a VPI,
a GAE

Remuneragdo mediante parcela
Unica que corresponda a combinagdo
do nivel remuneratério, com o
regime de trabalho e a titulagdo

Duas parcelas: Vencimento Basico -
VB e Retribuigdo por Titulagdo - RT

Tendo como referéncia o regime de
20h, sera acrescido de 100% para o
regime de 40h e 210% para o regime
de dedicagdo exclusiva

Nao explicita

Compreendem o exercicio das
atividades de diregdo, coordenacao,
chefia e assessoramento nas IFE
serdo classificadas de 1a 7, de
acordo com as responsabilidades e
responsabilidades, correspondendo a
percentuais de 10% a 70% que
incidem sobre a remuneragao do

Gratificagdo de atividade de
preceptoria, fixada em quantitativos
no anexo, a atividades de
acompanhamento, de carater
eventual da area de salde, que sdo
descritas sob critérios e limites que
serdo regulamentados

Nao explicita

Soma de duas parcelas: Vencimento
Basico - VB e Retribuigdo por
Titulagdo - RT

Tendo como referéncia o regime de

20h, os docentes em regime de DE e

de 40h, receberdo o triplo e o dobro
respectivamente

N3o explicita

Nao explicita

Remuneragdo mediante parcela
Unica que corresponda a combinagdo
do padrdo de vencimento, regime de

trabalho e titulagdo

Tendo como referéncia o regime de
40h, o regime de 20h equivale a 50%
e o regime de DE equivale a mais
55%

N3o explicita




ocupante

Afastamentos

Além dos previstos na legislagdo
pertinente, o professor federal
podera afastar-se preservados todos
os direitos que faz jus em atividade
para: aperfeigoar-se; colaboragdo em
outra instituicdo de ensino, pesquisa
ou extensdo; comparecer a
congresso ou reunido relacionada
com a atividade académica;
participar de 6rgdo de deliberagdo
coletiva; licenga sabatica

Nao explicita

Nao explicita

Além dos previstos na legislagdo
pertinente, o professor federal
podera afastar-se preservados todos
os direitos que faz jus em atividade
para: aperfeigoar-se; colaboragdo em
outra instituicdo de ensino, pesquisa
ou extensdo; comparecer a
congresso ou reunido relacionada
com a atividade académica;
participar de 6rgdo de deliberagdo
coletiva

Reenquadramento
dos docentes
aposentados

Segundo a posi¢do relativa ao topo
da carreira ocupada quando do ato
da aposentadoria, acrescido dos
niveis remuneratérios
correspondentes a eventuais
retengdes anteriormente ocorridas e
a vantagem prevista no artigo 192 do
RJU, quando for o caso

O posicionamento na tabela
remuneratdria sera referenciado a
situacdo em que se encontrava na

data da aposentadoria

Menciona que deve reconhecer as
contribuigdes dos professores mais
antigos (ativos e aposentados)
estabelecendo regras justas de
transicao

Segundo a posi¢do relativa ao topo
da carreira ocupada quando do ato
da aposentadoria




Direitos e vantagens
adquiridos
anteriormente

Resguarda todos os direitos e
vantagens pessoais adquiridos
anteriormente decorrentes de

normas em vigor a época da

concessdo ou decisdo judicial, e a
nao descontinuidade de todo o
tempo anterior inclusive para
aposentadoria e contagem de
intersticios, inclusive aos
aposentados e pensionistas

A transposi¢do ndo representa, para
efeito legal, inclusive para efeito de
aposentadoria, descontinuidade em
relacdo a carreira, ao cargo e as
atribuicGes

Nao explicita

Resguarda todos os direitos e
vantagens pessoais adquiridos
anteriormente decorrentes de

normas em vigor a época da

concessdo ou decisdo judicial, e a
nao descontinuidade de todo o
tempo anterior inclusive para
aposentadoria e contagem de
intersticios, inclusive aos
aposentados, pensionistas,
vinculados ao Ministério da Defesa e
Ex-territérios

Regulamentacgdo da
avaliacdo

Em cada IFE com base na autonomia
universitaria, no ambito da avaliagdo
institucional

Em relagdo a avaliagdo de
desempenho a que todos os
integrantes da carreira estardo
submetidos, o MEC e o Ministério da
Defesa, expedirdao normas
especificas, atendida a legislagdo em
vigor aplicavel aos servidores
publicos federais

N3o explicita

N3o explicita

Percurso na carreira

Possibilita alcangar o nivel mais alto
independentemente da titulagdo

As classes de associado e sénior sdo
restritas aos doutores

Possibilita alcangar o nivel mais alto
independentemente da titulagdo

N3o explicita

Magistério Superior = MS; Ensino Basico Técnico e Tecnolégico = EBTT; Instituicdo Federal de Ensino = IFE; Plano Unico de Classificacdo de Retribuigdo de Cargos e Empregos (anexo ao
Decreto 94.664/87, decorrente da Lei 7.596/87)=PUCRCE; Regime Juridico Unico (Lei 8.112/90) = RJU; Comissdo Permanente de Pessoal Docente = CPPD



PONTOS GERAIS DE CONSENSO

Necessidade da reestruturagdo da Carreira Docente;

Necessidade da reestruturacdo da tabela remuneratéria;

Manter a carreira sob o Regime Juridico Unico;

Ingresso no inicio da carreira por concurso publico de provas e titulos;
Ndo descontinuidade do tempo de servico para todos os fins;
Previsdo de trés regimes de trabalho (DE, 20h e 40h)



